CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE DIRETORIA GERAL

QUADRO 01 |

CONTRATANTE | INSTITUTO  BRASILEIRO  DE| CNPJ 18.972.378/0007-08

GESTAO HOSPITALAR - IBGH

END. | Rua José Antbnio S. Ledo, n. 689, Qd. 03, Lt. 12, Centro, Santa Helena de Goias-
GO,

CEP: 74290-200, Goiénia — Goias

REP. LEGAL | Bruno Pereira Figueiredo | CPF | 598.190.571-91

| CONTRATADA [ DALAS CONSULTORIALTDA | CNPJ | 28.252.490/0001-32

END. | Rua 132, n® 55, Qd. F-27, Lt. 02, SI. 01, Setor Sul, Goidnia — Go, CEP: 74.093-

210.
REP. LEGAL | Divino Ronny Rezende Junior | PROF. | Empresario
; CPF 001.737.371-96 . CI!CNH| 02215830698 — DETRAN/AM
QUADRO 02 |
UNIDADE| Hospital de Urgéncias da Regido| MUN./UF| Santa Helena de|
Sudoeste Dr. Albanir Faleiros Machado- Goias/GO
HURSO
NATUREZA | PRESTACAOQ DE SERVICOS DE DIRETORIA GERAL
OBJETO  (Contrato de prestagdo de servicos de diretoria geral
VIGENCIA | 1. A referida contratagdo ter4 como vigéncia o prazo de 12 (doze)
| meses, com termo inicial a partir da assinatura do instrumento contratual.
Podendo o prazo ser aditivado em razdo da necessidade ou
conveniéncia de continuagdo da prestagdo do servigo/fornecimento dos
produtos devidamente justificado, sendo limitado a vigéncia do Contrato
de Gestado em referéncia.
2. Em caso de rescisdo, por qualguer motivo, do contrato de gestdo ao
qual esta contratagdo estd vinculada, o contrato firmado entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA sera rescindido, independente de
previo aviso ou notificagao.
CONTRATO DE 144/2017-SES-GO
GESTAOQ N.
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QUADRO 03

1

SERVICOS

1. DAS RESPONSABILIDADES INERENTES A

CONTRATADA:

a) Planejar, dirigir e responder pela gestdo dos servigos
de atendimento realizados na Unidade.

b) Estabelecer através das unidades integrantes da
Diretoria, as atividades relacionadas com recursos
humanos, tesouraria, contabilidade e servigos
administrativos em geral.

c) Assegurar condicbes de atendimento na Unidade, sem
prejuizo da apuracdo penal ou civil, assim como junto
ao Centro de Vigilancia Sanitaria do Estado, dispondo
para isso dos meios adequados para o exercicio desta
gestao  Dirigir,  supervisionar e controlar a
operacionalizacédo dos servigos realizados na Unidade.

d) Viabilizar o cumprimento das metas estabelecidas para
a Geréncia de Atendimento Clinico, referente ao
atendimento do Usuario.

e) Desenvolver juntamente com as Diretorias do IBGH a
formulagéo, estabelecimento e implementacdo das
diretrizes e politica de funcionamento dos servigos
prestados e da Unidade, objetivando um atendimento
de qualidade, adequado e diferenciado ao usuario.

f) Promover e zelar pela qualidade do atendimento e dos
servigos produzidos na Unidade.




SERVIGOS

g) Analisar e propor a aplicagdo de novos métodos e
sistemas de trabalho, bem como fiscalizar o
cumprimento e resultados obtidos.

h) Propor programas e metas para o desenvolvimento da
Unidade, opinando sobre a melhoria da funcionalidade
das instalacfes existentes.

iy Convocar reunides periédicas com os Gerentes
subordinados, com vistas a discusséo de assuntos
técnicos e administrativos das areas e o
estabelecimento de planos e normas de modo a
prestar adequado padrio de atendimento e
resolutividade dos mesmos, analisando e avaliando a
qualidade dos servicos prestados aoc usuario da
Institui¢éo.

j) Coordenar e orientar, junto a area de Recursos
Humanos, a execucdo do programa de treinamento da
equipe sob sua subordinacdo, com o objetivo de
promover © aprimoramento profissional, tanto
techicamente como no atendimento ao usuario.

k) Propor ac Corpo Diretivo do IBGH o planejamento
estratégico e a programacao anual de trabalho, assim
como a especificagdo e o planejamento da
implantagdo de sistemas funcionais, gerencuals e
administrativos da Instituicdo.

[} Executar outras atribuicbes correlatas, a critério do
Corpo Diretivo do IBGH, relativos a ndo observancia
de diretrizes emanadas do IBGH.

ATUAGAO TECNICA

A CONTRATADA devera executar os servicos conforme
termo de referéncia do e proposta da CONTRATADA, que
séo parte integrante do presente instrumento de ajuste.

QUADRO 04

VALOR Para os servigos aqui descritos sera pago o valor mensal de R$
17.000,00 (dezessete mil reais).




QUADRO 05

CONTEUDO ICONTRATO DE GESTAO N° 144/2017-SES-GO.
DA
NOTA FISCAL CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE DIRETORIA GERAL
PERIODO DE COMPETENCIA

SERVICO PRESTADO NO HOSPITAL DE URGENCIAS DA REGIAO
SUDOESTE DR. ALBANIR FALEIROS MACHADO-HURSO

As partes, devidamente qualificadas no Quadro 01, resolvem de comum acordo
celebrar o0 presente instrumento nos seguintes termos e  condigtes.




CLAUSULA 12 — A CONTRATADA obriga-se a prestacdo dos servicos
discriminados e nas condi¢des estabelecidas no Quadro 03, obrigando-se a
CONTRATANTE a efetuar o pagamento dos servigos nos valores
convencionados no Quadro 04. Tudo nos termos do termo de referéncia e

da proposta da CONTRATADA, que sdo parte integrante do presente
instrumento de ajuste.

CLAUSULA 22 - S3o obrigactes da CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, observando-se a
totalidade ou parcialidade da prestacédo do servigo prestado.

b) Prestar as informagdes necessarias para o melhor cumptimento
deste Contrato.

c) Exigir a observacao das normas emanadas pelos 6rgdos de
fiscalizacdo e controle.

d) Glosar do valor contratado eventuais prejuizos causados pela
CONTRATADA, empregados e prepostos, de qualquer natureza, bem
como valores decorrentes de passivos trabalhistas e fiscais gerados e
néao adimplidos pela CONTRATADA.

CLAUSULA 32 - S&o obrigacdes da CONTRATADA:
a) Executar a prestagdo de servicos, dentro dos padrées de
qualidade e eficiéncia exigidos para o servigo e nos dispositivos legais
e convencionais impostos.

b) Respeitar, por si e por seus prepostos, as normas atinentes ao
funcionamento da unidade e aquelas relativas ao objeto do presenie
Contrato. '

¢} Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o objeto do presente instrumento, nem subcontratar
quaisquer das prestacdes a que esta obrigada.

d} Promover a cobranca dos valores decorrentes do presente
contrato somente apos o respectivo vencimento e da demonstragéao do
repasse dos valores por parte do Poder Publico subscritor do Contrato
de Gestéo.
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e} Responder por qualguer prejuizo que seus empregados ou
prepostos causarem ao patriménio da unidade ou a terceiros,
decorrente de agdo ou omissdc culposa ou dolosa, procedendo
imediatamente os reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o
dnus decorrente.

fy Manter a regularidade fiscal, qualificacdo técnica da sociedade,
socios, empregados e prepostos.

g) Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante acs
servigos, documentos, pesquisas, entrevistas e demais informacées
apuradas ou de que tome conhecimento durante a prestacdo dos
servicos. '

h} Sanar eventuais irregularidades ou corregées apontadas pela
CONTRATANTE quanto & apresentacdo de relatorios e/ou de cada
etapa dos servigos.

i)  Providenciar a emissao de notas fiscal de acordo com os termos
contratados, até o quinto dia subsequente ao més da efetiva prestacéo
do servigo, no qual devera vir instruido com os seguintes documentos,
sob pena de retencdo do pagamento até regularizacéo: 1 - Certidées
de Regularidades Fiscais Federais (Conjunta, CRF e Previdenciaria), 2
- Municipal (ISSQN), 3 - Estadual (ICMS), 4 - Trabalhista (TST), 5 -
comprovante de recolhimento do INSS dos sécios e empregados, 6 —
comprovante de recolhimento do FGTS dos empregados, 7 — registro
de frequéncia dos empregados e dos sbcios caso esses sejam
executores da prestagéo de servicos, 8 — comprovante de pagamento
da folha de pagamento do més trabalhado e de referéncia a nota fiscal
emitida, 9 — relatério de produgdo ou relatdrio de servigos prestados
(papel timbrado da CONTRATADA, assinatura do socio ou
representante legal). '

i) Impedir o acesso a unidade de pessoa que n&o seja membro de
seu corpo técnico com o fim de trabalhar, estagiar ou realizar qualquer
atividade similar.

k) Prestar esclarecimentos no prazo designado pela
CONTRATANTE em relagdo a qualquer procedimento de sua
responsabilidade e subordinar-se as sindicancias instauradas para




averiguacdo de qualquer fato que ténha participado ou tenha
conhecimento.

[)  Acatar as glosas, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s servicos
estejam em desacordo com o contratado.

m) Cumprir deforma integral e satisfatéria tudo o que consta no
Termo de Referéncia, bem como a proposta apresentada no certame.

CLAUSULA 42 - Os servigos prestados pela CONTRATADA serdo pagos
mensalmente conforme a demanda e necessidade da unidade hospitalar e de
acordo com o convencionado no Quadro 04,

§ 1% — Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar
pendéncia de liquidacdo de obrigagtes impostas a CONTRATADA ou
inadimpléncia contratual.

§ 2 — Os pagamenios serdo realizados unicamente por meio de
deposito bancario, ndo sendc aceito pagamentos das faturas ou
boletos bancarios. ‘

§ 3% — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, contados a
partir do aceite da Nota Fiscal correspondente, desde que tenha havido
0 repasse do Contrato de Gestdo n°® 144/2017-SES-GO referente ao
més da efetiva prestagéo do servigo por parte da Secretaria de Estado
da Saudde de Goids, e estara condicionado ao cumprimento integral dos
servicos

§ 4 -As Notas Fiscais deverdo especificar em seu descritivo ©
conteldo demonstrado no Quadro 05 sob pena de retengao do
pagamento até regularizacao.

§ 57 — Do pagamento efetuado a empresa CONTRATADA serdo
calculados e deduzidas as retencées tributarias correspondentes
conforme o tipo de servigo e o local onde esta sendo prestado.

§ 6% — Para o caso especifico do ISSQN cabera a CONTRATADA
observar a legislagao do municipio de prestagéo de servigos.

CLAUSULA 52 — O contrato podera ser reajustado ou aditivado a qualquer
tempo, em razdo da necessidade ou conveniéncia de continuacao da
prestagdo dos servigos, a partir de negociagdo acordada entre as partes,
devidamente justificada mediante aditivo expresso.

Y SECRETAR
DE ESTADO.DA:
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CLAUSULA 62 — O fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE,
atestara a aceitagéo da entrega do servigo prestado e promovera o aceite
da nota fiscal observados os requisitos estabelecidos neste contrato,
inclusive em relagdo a¢ cumprimento das metas e servicos contratados.

CLAUSULA 7° - Consfituem motivos de rescisdo unilateral pela
CONTRATANTE:
a) O nao cumprimento dos servigos contratados.

b) O cumprimento irregulér de clausulas contratuais, especificacGes
e prazos pela CONTRATADA, ou a lentidao do seu cumprimento.

¢) Atraso injustificado no inicio dos servigos.
d) Paralisacédo dos servigos.

e) Subcontratacdo, associagdo, fusio, cisdo ou incorporacdo da
CONTRATADA, do objeto contratual, total ou parcial.

f) O cometimento de falhas na execugéo do objeto do contrato.

g) Térmmino do Contratc de Gestdo, sem direito a qualquer
indenizacdo a CONTRATADA.

CLAUSULA 8° — Podera CONTRATADA sem justo motivo rescindir o
presente contrato notificando a CONTRATANTE com antecedéncia de 30
(trinta) dias e, da mesma forma a CONTRATANTE com antecedéncia de 30
(trinfa) dias.

CLAUSULA 9 -A CONTRATADA por si e por seus sécios,
administradores, gestores, representantes legais, empregados, prepostos e
subcontratados (“Colaboradores”), se compromete a adotar os mais altos
padrdes éticos de conduta na condugac dos seus negdcios € nio pagar,
prometer ou autorizar ¢ pagamento de qualquer valor ou oferecer qualquer
tipo de vantagem indevida direta ou indiretamente, a qualquer Funcionario
Publico ou a terceira pessoa, bem como garante gue n3o emprega e nao
empregara, direta ou mediante contrato de servicos ou qualquer outro
instrumento, trabalho escravo, trabalho infantil.

)r




CLAUSULA 10% — A CONTRATADA declara, sob as penas da lei, que no
esteve envolvida com qualquer alegacaoc de crime de lavagem de dinheiro,
delito financeiro, financiamento de atividades ilicitas ou atos contra a
Administragio Publica, incluindo, mas nao se limitando a corrup¢ao, fraude
em licitagbes, suborno ou corrupgdo e que durante a prestagio dos servigos
ora avencada, cumprira com todas as leis aplicaveis a natureza dos
servigos contratados, em especial a Lei de Improbidade Administrativa e Lei
Brasileira Anticorrupc¢ao.

CLAUSULA 11® — Fica acordado entre as partes que qualquer
documentacdo administrativa ou judicial somente tera validade se
encaminhada para o seguinte endere¢o: Rua Av. Areido, Qd. 17, Lt. 23,
CEP: 74820-370, Setor Pedro Ludovico, Goiania - Goias.

CLAUSULA 122 — Para dirimir as quest&es oriundas do presente contrato é
competente o Foro da Comarca de Goi&nia (GO).

Ay, "agu?a;'tsjn.-ﬁpq,'ﬂéé;  Sar
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Para firmeza ¢ como prova de haverem entre si, jusios e avencados, e
depois de lido e achado conforme, as partes assinam o presente Contrato,
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, e subscritas também por 02 (duas)
testemunhas.

Goiania (G0),04 de QUTU D RC  de 2018.
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BRUNO'PEREIRA FIGUEIREDO
INSTITUTO BRASILEIRO ESTAO HOSPITALAR

DIVING RONNY R ENDE JUNIOR
DALAS CONSULTORIA LTDA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME: U\mdﬂﬁw
CPF: SAF O24.04

NOME: ) hoimmy, s
CPF 04%.923.43 {.on




TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO
1.1 Contratagdo de Diretoria Geral, por meio de pessoa juridica, a fim de atender as
necessidades do Hospital de Urgéncia da Regido Sudoeste de Goias Dr. Albanir
Faleiros Machado (HURSO), localizado na Avenida Uirapuruy, s/n — Parque Res.
Isaura, Santa Helena de Goias - GO
CEP. 75.920-, unidade de saude gerenciada pelo IBGH, nos termos do Contrato de
Gestdo n° 144-2017/SES -GO

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

21. O Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar — IBGH nasceu com a vocagao de
cuidar da saude das pessoas. Para tanto, utiliza a gestao como o principal instrumento
a fim de realizar e sustentar essa vocagdo, gerenciando unidades de saude de
variados perfis e portes, localizadas em diversos estados da federagao.

2.2. O Instituto Brasileiro de Gestao Hospitalar — IBGH celebrou com o Governo do
Estado de Goias, por intermédio da Secretaria de Estado da Saude — SES-GO, o n°
144-2017/SES-GO, que tem como objeto a execugao das atividades de gerenciamento
e operacionalizagdo das agdes e servigos de saude, em regime de 24 horas/dia, no
Hospital de Urgéncia da Regido Sudoeste de Goias Dr. Albanir Faleiros Machado
(HURSO).

2.3. A contratagdo de Diretoria Geral € de suma importancia para o desenvolvimento
das atividades do Hospital de Urgéncia da Regido Sudoeste de Goias Dr. Albanir
Faleiros Machado (HURSO).

2.4. Com a contratacdo dos servigos propostos neste Termo de Referéncia espera-se
obter o atendimento dos servicos e a melhoria da capacidade do HURSO em atender

aos seus objetivos.

3. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

3.1. Caracteristicas gerais:

3.1.1 Pré-requisitos:

3.1.1.1. Graduagdo em Logistica, com titulagdo em especialidade em Gestao

Administrativa/Financeira e Gestao de Pessoas.



3.2. RESPONSABILIDADES

na Unidade.

3.2.2. Estabelecer através das unidades integrantes da Diretoria, as atividades
relacionadas com recursos humanos, tesouraria, contabilidade e servigos
administrativos em geral.

3.2.3. Assegurar condigbes de atendimento na Unidade, sem prejuizo da apuracao
penal ou civil, assim como junto ao Centro de Vigilancia Sanitaria do Estado, dispondo
para isso dos meios adequados para o exercicio desta gestdo Dirigir, supervisionar e
controlar a operacionalizagdo dos servigos realizados na Unidade.

3.2.4. Viabilizar o cumprimento das metas estabelecidas para a Geréncia de
Atendimento Clinico, referente ao atendimento do Usuario.

3.2.5. Desenvolver juntamente com as Diretorias do IBGH a formulacao,
estabelecimento e implementagdo das diretrizes e politica de funcionamento dos
servicos prestados e da Unidade, objetivando um atendimento de qualidade,
adequado e diferenciado ao usuario.

3.2.6. Promover e zelar pela qualidade do atendimento e dos servigos produzidos na
Unidade.

3.2.7. Analisar e propor a aplicagdo de novos métodos e sistemas de trabalho, bem
como fiscalizar o cumprimento e resultados obtidos.

3.2.8. Propor programas e metas para o desenvolvimento da Unidade, opinando sobre
a melhoria da funcionalidade das instalagdes existentes.

3.2.9. Convocar reunides periédicas com os Gerentes subordinados, com vistas a
discussdo de assuntos técnicos e administrativos das areas e o estabelecimento de
planos e normas de modo a prestar adequado padrao de atendimento e resolutividade
dos mesmos, analisando e avaliando a qualidade dos servigos prestados ao usuario
da Institui¢ao.

3.2.10. Coordenar e orientar, junto & area de Recursos Humanos, a execucao do
programa de treinamento da equipe sob sua subordinacdo, com o objetivo de
promover o aprimoramento profissional, tanto tecnicamente como no atendimento ao
usuario.

3.2.11. Propor ao Corpo Diretivo do IBGH o planejamento estratégico e a programagao
anual de trabalho, assim como a especificagéo e o planejamento da implantacdo de
sistemas funcionais, gerenciais e administrativos da Instituicao.

3.2.12. Executar outras atribuicdes correlatas, a critério do Corpo Diretivo do IBGH,

relativos a nao observancia de diretrizes emanadas do IBGH.



4. ESPECIFICAGOES PRELIMINARES
4.1. O candidato classificado em primeiro lugar, tera contrato celebrado com o IBGH,
por um periodo de 12 meses.

4.2. Sera desclassificado o candidato que ndo atender as exigéncias do certame, ou
em caso de falsidade ou irregularidades nas informagdes prestadas ou nos
documentos apresentados.

4.3. O processo seletivo sera gratuito em todas as suas etapas.

5. PARTICIPAGAO:

5.1. Podem participar do presente Processo Seletivo os candidatos interessados que
possuam empresa regularmente constituida, obrigatoriamente sendo Empresa
Individual (de preferéncia) ou sécio administrador, que esteja em situagao regular junto
as fazendas publicas, a justica do trabalho; que possuam regularidade fiscal e que
possuam CNAE compativel com os servigos objeto do contrato e que atendam a todas
as condicoes e exigéncias deste Edital.

5.2. N&o sera admitida neste processo a participagdo de candidatos com empresas, na
qualidade de proponentes, que:

a) Estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias
entre si, qualquer que seja sua forma de constituicao;

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragao Publica em
suspenso, ou que por esta tenham sido declaradas inidéneas;

c) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. A CONTRATADA obriga-se a:

5.1.1. Executar os servigos contratados através da fixagao de parametros técnicos e
prazos estipulados entre as partes.

5.1.2. Desenvolver todas as atividades descritas no item 3 do presente Termo de
Referéncia.

5.1.3. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao
funcionamento da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.




5.1.4. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
objeto do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacbes a que esta
obrigada sem prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

5.1.5. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condi¢ces que
ensejaram a contratagdo, particularmente no que tange a regularidade fiscal,
qualificag&o técnica e cumprimento da proposta.

5.1.6. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos servigos,
documentos, pesquisas, entrevistas e demais informagbes apuradas ou de que tome
conhecimento durante a prestacdo do servico.

5.1.7. Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas,
imediatamente, as partes do objeto da contratagdo em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes quando da execugdo dos servigos.

5.1.8. Providenciar a emissdo do documento de cobranga (Nota Fiscal), de acordo
com os valores contratados e apurados, até o dia 25 do més da efetiva prestagéo do
servico, no qual devera vir instruido com as Certidoes de Regularidades Fiscais
Federais (Conjunta, CRF e Previdenciaria), Estadual (Estado de Goias), Municipal
(ISSQN), FGTS e Trabalhista (TST e TRT), sob pena da retencdo do pagamento até
que se regularize a emissao da NF.

5.1.9. Atuar conforme as normas estabelecidas pelos orgéos de fiscalizagao
profissional de sua especialidade e obedecer, quando aplicavel, as normas legais
vigentes na ANVISA e Ministério da Saude.

5.1.10. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve possivel, a
contar do recebimento de notificagéo para tal mister.

5.1.11. Submeter-se a fiscalizagéo a ser realizada pelo CONTRATANTE, ou qualquer
érgdo fiscalizador, relativa a prestagéo dos servicos pactuados, conforme regras
estabelecidas nos protocolos internos e padronizagdo do CONTRATANTE e do
nosocdmio onde sera prestado os servigos.

5.1.12. Aceitar o desconto no valor acordado, sem prejuizos de adverténcias, caso 0s
servicos sejam realizados em desacordo com o contratado.

5.1.13. Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execugdo de
qualquer obrigag&o contratual, para adogéo das providéncias cabiveis.

5.1.14. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, comerciais,
civis ou penais resultantes do contrato a ser celebrado. A inadimpléncia do proponente
nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem podera
onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a proponente renuncia expressamente a

qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE.




6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
6.1. Gerenciar a execugao deste Contrato.

CONTRATADA com relagéo ao objeto deste Contrato.

7. DA PROPOSTA

7.1 A proposta deveréa ser apresentada contendo as seguintes informagdes:

a) Preco em moeda nacional, com duas casas decimais, escrito em algarismo e por
extenso, compativeis com os pregos correntes no mercado;

b) Declarar que conhece todos os dados dos servigos para a execugao do objeto a ser
contratado;

c¢) Os seguintes dados da Empresa: Razéo Social, endereco, telefone/fax, numero do
CNPJ/MF, e-mail (se houver), banco, agéncia, nimero da conta corrente e praca de
pagamento.

7.2. Sera desclassificada a proposta em desacordo com os termos deste Termo de
Referéncia, que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente, ou a que consigne
valores excessivos ou manifestamente inexequiveis.

7.3. A proposta devera apresentar pregos correntes e de mercado, sem quaisquer
acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria ou custo financeiro, devendo incluir
todas as despesas, tais como tributos, seguros e demais custos incidentes sobre o
objeto a ser contratado, sendo considerados como inclusos esses precgos

independentemente de declaragdo da Empresa Proponente.

8. DO PAGAMENTO

8.1. As faturas serdo emitidas dentro da competéncia, no dia 25 de cada més da
prestacdo de servigos. Com vencimento todo dia 15 (quinze), o mesmo devera ser
realizado por meio de depdsito em conta ou ainda boleto bancario, da melhor convier a
CONTRATANTE.

8.2. Juntamente a nota fiscal, referente aos servigos prestados, a Contratada devera
apresentar comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista, a saber:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio de Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo
Negativa de Débitos em relagdo a tributos estaduais (ICMS) da sede da proponente e

perante o Estado de Goias;



c¢) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, por meio de Certlg -
Negativa de Débitos relativos a tributos municipais do municipio sede da proponente;
d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
por meio de Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) expedida pela Caixa Econémica
Federal,

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos da Lei Federal n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, com validade de 180 (cento e
oitenta) dias, contado da data de sua expedigéo (disponivel nos portais eletronicos da
Justica do Trabalho (Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do
Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho).

8.3. A nota fiscal também devera ser acompanhada de relatério a ser anexado

referente aos servigos prestados no periodo.

9. DA VIGENCIA DO CONTRATO

9.1. O contrato tera periodo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por meio de termo aditivo.

9.2. Em caso de rescis&o, por qualquer motivo, do contrato de gestdo, ao qual esta
contratacdo esta vinculada, o contrato firmado entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA sera rescindido, independente de prévio aviso ou notificagao.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Ndo serdo aceitas propostas que apresentem prego global ou unitario simbdlicos,
irrisérios ou de valor zerado, incompativeis com os precos pelo mercado.

10.2. O IBGH nao tem a obrigagéo de contratar o servi¢co publicado, e podendo optar
também, na contratagédo parcial destes.

10.3. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, apos a apresentacao da

mesma.
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